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PANTALONES VAQUEROS, UN
PELIGROSO OBJETO DE CULTO

El trabajo puede matar, los trabajadores lo sa-
ben bien. Pero no solo se producen fallecimientos
en las actividades especialmente peligrosas cuyos
riesgos estan reconocidos desde hace tiempo,
como la mineria o la construccion; otros oficios cu-
yos riesgos son menos evidentes no son menos
peligrosos para la salud.

Un buen ejemplo, es la fabricacion de pantalo-
nes vaqueros. Un equipo formado por investiga-
dores y médicos de la Universidad de Ataturk, en
Erzurum (nordeste de Turquia) descubrié, hace
algunos afos, que existia una relacion entre la
fabricacion de jeans y la silicosis, una de las
enfermedades mas graves de las vias respira-
torias.

El jeans es una de las prendas de vestir mas
conocida y mas utilizada. Cada afio se fabrican
en el mundo alrededor de cinco mil millones de
pantalones vaqueros. Esta prenda nacié en la villa
de Génova, en ltalia, hace varios siglos; los tra-
bajadores portuarios la utilizaban como prenda de
trabajo debido a su resistencia, pero es en el afo
1950 cuando invade progresivamente nuestro es-
tilo de vida hasta convertirse en un simbolo de la
cultura global.

Uno de los acabados o presentaciones mas
apreciados de la tela vaquera es el decolorado,
con ese aspecto caracteristico a medio camino en-
tre lo viejo y lo antiguo, en el limite de lo raido. En
los afios 60, para conseguir este efecto, muchos
jovenes recurrian a la lejia para blanquearlos.

A medida que los vaqueros decolorados se im-
ponian como un verdadero objeto de culto, las em-
presas siguieron el ejemplo y se adaptaron para
conquistar este nuevo mercado.

Muy pronto desarrollaron un procedimiento que
permite producir a escala industrial millones de
piezas. Un negocio extraordinario, resultante de
un proceso simple: proyectando aire comprimido
sobre piedras, se obtiene una arena muy fina que
tiene la particularidad de suavizar la tela vaquera
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gracias a su efecto abrasivo y erosivo, a la vez que
aclara su color denso original.

Se trata de una operacion extremadamente no-
civa para la salud del trabajador que la realiza, ya
que se encuentra expuesto a inhalar minusculas
particulas de polvo que causan enfermedades gra-
ves de las vias respiratorias.

Un conjunto de factores contribuyen a la pe-
ligrosidad de esta actividad y su rapido impac-
to sobre la salud de los trabajadores: la exposi-
cion permanente al polvo de silice, el reducido
tamaiio de los locales en los que se realiza este
tratamiento, las largas jornadas de trabajo, la
ausencia frecuente de un minimo de condicio-
nes higiénicas en los talleres y de cualquier
dispositivo de proteccion.

Ademas de todo esto, a menudo, los lugares
donde se realizan estos tratamientos de arenado
manual carecen de ventilacién, ya que los empre-
sarios quieren evitar a cualquier precio la disper-
sién y pérdida de los polvos, lo que podria entrafiar
un aumento de los costos.

Una de las enfermedades mas graves provo-
cadas por la inhalacién de polvo de silice es la
silicosis. Aunque se trata de una de las prime-
ras enfermedades profesionales conocidas, no
existe por ahora un remedio para curarla. Una
vez que se ha contraido se sufren sus efectos
irreversibles hasta la muerte.

La Unién Europea prohibié estos procedimien-
tos de fabricacion hace mas de 40 arios, en ra-
zon de su elevado grado de peligrosidad. Pero las
empresas europeas que no quisieron renun-
ciar a la colosal cifra de negocio ligada a este
producto, deslocalizaron la produccion hacia
regiones donde no existian impedimentos re-
glamentarios.

Desde principios de los 2000, estas deslocali-
zaciones se concentran en paises como Turquia,
Siria, Bangladesh, México, India o Indonesia, y
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ultimamente en el sudeste asiatico y el norte de
Africa.

Hasta hace poco se sabia que la silicosis afec-
taba principalmente a los mineros y a los trabaja-
dores de la construccién, excavaciones, fundicio-
nes e industria ceramica. En estos sectores la en-
fermedad se manifestaba generalmente después
de 20 6 30 afios de trabajo.

Sin embargo, hace algunos afios se descu-
brié que la enfermedad puede aparecer en otros

de dos operarios, no fumadores, de 18 y 19 afios
de edad, que trabajaban en este sector desde el
ario 2000.

A diferencia de las manifestaciones habi-
tuales de la silicosis, hasta entonces, la enfer-
medad fue contraida en menos de cinco anos.

Segun el informe médico, el primer operario
acudi6é a consulta después de sufrir durante tres
meses sintomas como tos seca, vértigos y pérdida
de peso.

contextos profesionales, por ejemplo, en ciertos
oficios de la odontologia y en la industria de fabri-
cacion de prendas de vestir.

Los dos primeros casos registrados en el sec-
tor de fabricacion de prendas vaqueras en Turquia
fueron diagnosticados en el afio 2005. Se trataba

El segundo afectado sufria de insuficiencia res-
piratoria desde hacia cuatro afios. Soélo contaban
13 y 14 afios respectivamente cuando comenza-
ron a realizar este trabajo, once horas por dia, en
el mismo pequefio taller, sin aberturas y sin venti-
lacion, utilizando como unica proteccién una mas-
carilla facial simple.



El més joven murié un dia después del diag-
ndstico. En cuanto al sequndo, el tratamiento es-
tablecido no ha permitido mejorar su estado res-
piratorio.

La fabricacion de prendas de vestir, y en parti-
cular la industria del jeans, constituyen un sector
econdémico muy importante en Turquia. Ha sido a
partir de los afios 70 cuando este sector se ha de-
sarrollado. En el curso de los diez ultimos afios los
talleres se han multiplicado a un ritmo exponencial
en todo el pais.

En 2008, Turquia se situé como tercer expor-
tador mundial de pantalones vaqueros, con una
facturacion de 2.300 millones de doélares. Se es-
tima que trabajan en este sector mas de 300.000
personas.

Millares de jovenes provenientes tanto de las
zonas rurales de Turquia como de los paises ve-
cinos, atraidos por la posibilidad de encontrar tra-
bajo y de mejorar su condiciones de vida, llegan
constantemente a las zonas periféricas de Estam-
bul, Ankara y otras ciudades turcas. Quieren ganar
dinero y estan dispuestos a aceptar las condicio-
nes de trabajo mas penosas.

Los empresarios aprovechan bien esta abun-
dante oferta de mano de obra que trabaja a cam-
bio de un salario mensual de entre 500 y 900 libras
turcas (entre 230 y 400 euros). Los trabajadores
son ubicados en espacios pequenos y cerra-
dos, desprovistos de ventilaciéon, de forma que
se pierda la menor cantidad de arena posible.

Poco importa si el polvo excedente termina su
recorrido en los alvéolos pulmonares de los traba-
Jadores involucrados en las operaciones de arena-
do manual, que son a menudo jévenes inmigran-
tes, incluso a veces menores de edad, provenien-
tes de regiones del interior del pais o de Rumania,
Bulgaria, Moldavia, Georgia o Azerbaiyan.

Cuarenta trabajadores de la industria del
jeans han muerto de silicosis en Turquia en
los ultimos anos. En Abril de 2009, una circu-
lar del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
prohibio, por fin, el arenado manual, mediante
chorro de arena a presion, de jeans y de cual-
quier otra prenda, con el propdsito de prevenir
la aparicién y desarrollo de silicosis.

Paralelamente el gobierno anuncié el cierre de
sesenta establecimientos clandestinos, el reforza-
miento de los controles y el derecho al retiro ga-
rantizado de los trabajadores afectados.
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Inmediatamente después del anuncio de
esta prohibicion, un buen numero de empresas
turcas del sector comenzaron a subcontratar
su producciéon con empresas chinas, indias,
egipcias y bengalies.

Es preciso sefialar que existen grandes insta-
laciones industriales que permiten lograr el mismo
resultado que el obtenido con el arenado manual
de los tejidos, pero sus costos son mas elevados.
Por esto, las empresas eligen transferir los riesgos
a trabajadores socialmente mas débiles y menos
protegidos.

En una economia globalizada, en ausencia
de reglamentaciones sociales vinculantes a es-
cala internacional, las razones de lucro se im-
ponen con facilidad sobre las razones éticas.

La prohibicién impuesta por el gobierno turco
es, sin duda, muy importante. Sin embargo, por si
sola, no puede erradicar el problema de los talle-
res clandestinos y su realidad, esta marcada por
una cultura de explotacion y de violacion de los
derechos mas elementales.

La decisién del gobierno turco es el resultado
de las presiones ejercidas por un comité compues-
to por los trabajadores afectados, con el apoyo de
ciertas organizaciones cientificas y no guberna-
mentales, de universidades y organizaciones sin-
dicales.

Este comité lucha para que las autoridades tur-
cas asuman su parte de responsabilidad y centra
su interés en las multinacionales, las PYME y las
grandes marcas de moda que cierran cinicamente
los ojos ante la realidad de las cadenas de sub-
contratacion.

El Comité ha planteado una serie de peticiones
concretas que quiere hacer valer tanto a escala
nacional como internacional. Pide, en particular,
que este tipo de trabajo sea prohibido en el mundo
entero y que sean respetadas las reglamentacio-
nes, y las resoluciones de la Organizacioén Interna-
cional del Trabajo y de la Organizacion Mundial de
la Salud en materia de seguridad e higiene laboral.

Exige ademas que el Gobierno se haga car-
go de la realizacion de examenes, diagnéstico
y tratamiento de la enfermedad contraida por
los trabajadores, independientemente de su
estatus de ciudadano o inmigrante legal o clan-
destino.
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El Comité reclama la creacion urgente de una
comision tripartita que implique a los ministerios
competentes y los agentes sociales con el fin de
ayudar a los trabajadores en sus tramites y gestio-
nes. Finalmente, el Comité estima que deben in-
coarse diligencias judiciales contra las autoridades
publicas que ‘no han realizado las inspecciones
establecidas y que no han cumplido con su mision.

Las federaciones sindicales Europea e Interna-
cional de trabajadores del textil, de la confeccion
y del cuero, apoyan activamente el trabajo de los
sindicatos turcos en esta campafia de proteccion

de la salud de los trabajadores y en tal sentido han
puesto en marcha un programa sindical de infor-
macion y formacion en el lugar de trabajo, en las
regiones mas afectadas por el problema.

Ademas, han dirigido peticiones a los minis-
terios de salud de los paises de origen de los
trabajadores inmigrantes para que les asistan
dandoles acceso a las pruebas diagnésticas y
a los cuidados apropiados. Fomentan también
los programas de prevenciéon y demandan que
un medio ambiente de trabajo sano y seguro
sea garantizado en todos los paises.
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